Og prisen gar til....

Specielt i de seneste 10 ar, har vi i Lystrup Svemmeafdeling arbejdet meget med at have
svgmmetilbud, der passer til mange, nye og udvikling af eksisterende tilbud. Vi vaerdsaetter
vores instruktagrer, og stiller samtidig krav til dem i forhold til at uddanne sig, engagere sig
og veere aktive og motiverende i deres undervisning i svemmehallen. Vi arbejder frem
imod, at den naeste saeson hvert ar skal vaere en ny saeson, og ikke bare en kopi af den
igangveerende saeson. Vi vil gerne have nye tilbud, glade medlemmer og fa flere til at
komme i svgmmehallen. Vi har i svgmmeafdelingen pa en uge omkring 1800 medlemmer
fordelt pa 70 svemmehold. Til sammenligning havde svemmeafdelingen i 2002 omkring
1000 medlemmer fordelt pa 48 hold.

For mig var det selvfglgelig en stor anerkendelse og zere at fa at vide, at jeg for mit
engagement og frivillige arbejde omkring styrkelse af barn og unge idraetten i Lystrup, var
blevet indstillet og ogsa nomineret til Nordeas "Gar det muligt pris” 2009. Prisen var en af
de 11 priser, der blev uddelt til DR’s Gallashow d. 9. januar 2010.

Jeg har, som indstillingen til prisen ogsa foreskrev, arbejdet meget pa, at vi i savel i
svemmeafdelingen som i samarbejde med de gvrige afdelinger i Lystrup IF, byens skoler
og institutioner, kan lgfte og styrke idreetsforeningens tilbud.

Dog vil ideerne, engagementet og arbejdet med foreningstilbuddene aldrig blive rigtig gode
eller beeredygtige, hvis ikke svgmmeafdelingens instruktgrer ogsa engagerede sig og viste
interesse for arbejdet i foreningen.

Jeg synes, at det er vigtigt, at vi er mange om opgaverne, og at vi hver isaer kan bidrage
med forslag til lasning af disse. Svemmeafdelingens instruktarer er heldigvis en flok "seje”
og motiverende unge mennesker, der ogsa braender for at vaere med til at gore det
speendende at ga til svemning. De saetter, trods en travl hverdag, tid af til at gennemga
svgmmeuddannelser, deltage i mgder og arbejde selvstaendigt med udvikling af de enkelte
hold. Det er vores instruktgrer, der baerer kvaliteten af vores tilbud, hvilket de ogsa ger
rigtigt godt.

Mange har efter DR showet givet mig et par rosende ord med pa vejen og fortalt, hvordan
de har siddet foran tv’et og krydset arme og ben i hab om, at jeg vandt prisen. Selvom det
ikke blev mig, der vandt prisen, sa er jeg virkelig glad for den store opbakning og de
"krydsede fingre”. Det har vaeret en stor oplevelse at veere med i Gallashowet og veere
nomineret til en pris. Mit engagement bliver mere veerd, fordi en masse andre ogsa veaelger
at engagere sig — Det er for mig det, der er drivkraften i det frivillige arbejde omkring
Lystrup IF - Svemmeafdeling. Det er ikke muligt eller sjovt at veere alene omkring arbejdet
i foreningen, hvorfor motiverede instruktgrer og andre dygtige frivillige hjaelpere i hgj grad
ogsa danner grundlaget for, at tingene i Lystrup IF Svgmmeafdeling lykkes. Sa ogsa en
stor tak til jer for indsatsen, lysten og det gode humer.

Camilla Jgrgensen
Formand Lystrup Svemmeafdeling.
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Og prisen går til….

Specielt i de seneste 10 år, har vi i Lystrup Svømmeafdeling arbejdet meget med at have svømmetilbud, der passer til mange, nye og udvikling af eksisterende tilbud. Vi værdsætter vores instruktører, og stiller samtidig krav til dem i forhold til at uddanne sig, engagere sig og være aktive og motiverende i deres undervisning i svømmehallen. Vi arbejder frem imod, at den næste sæson hvert år skal være en ny sæson, og ikke bare en kopi af den igangværende sæson. Vi vil gerne have nye tilbud, glade medlemmer og få flere til at komme i svømmehallen. Vi har i svømmeafdelingen på en uge omkring 1800 medlemmer fordelt på 70 svømmehold. Til sammenligning havde svømmeafdelingen i 2002 omkring 1000 medlemmer fordelt på 48 hold. 


For mig var det selvfølgelig en stor anerkendelse og ære at få at vide, at jeg for mit engagement og frivillige arbejde omkring styrkelse af børn og unge idrætten i Lystrup, var blevet indstillet og også nomineret til Nordeas ”Gør det muligt pris” 2009. Prisen var en af de 11 priser, der blev uddelt til DR’s Gallashow d. 9. januar 2010. 


Jeg har, som indstillingen til prisen også foreskrev, arbejdet meget på, at vi i såvel i svømmeafdelingen som i samarbejde med de øvrige afdelinger i Lystrup IF, byens skoler og institutioner, kan løfte og styrke idrætsforeningens tilbud. 


Dog vil ideerne, engagementet og arbejdet med foreningstilbuddene aldrig blive rigtig gode eller bæredygtige, hvis ikke svømmeafdelingens instruktører også engagerede sig og viste interesse for arbejdet i foreningen. 


Jeg synes, at det er vigtigt, at vi er mange om opgaverne, og at vi hver især kan bidrage med forslag til løsning af disse. Svømmeafdelingens instruktører er heldigvis en flok ”seje” og motiverende unge mennesker, der også brænder for at være med til at gøre det spændende at gå til svømning. De sætter, trods en travl hverdag, tid af til at gennemgå svømmeuddannelser, deltage i møder og arbejde selvstændigt med udvikling af de enkelte hold. Det er vores instruktører, der bærer kvaliteten af vores tilbud, hvilket de også gør rigtigt godt. 

Mange har efter DR showet givet mig et par rosende ord med på vejen og fortalt, hvordan de har siddet foran tv’et og krydset arme og ben i håb om, at jeg vandt prisen. Selvom det ikke blev mig, der vandt prisen, så er jeg virkelig glad for den store opbakning og de ”krydsede fingre”. Det har været en stor oplevelse at være med i Gallashowet og være nomineret til en pris. Mit engagement bliver mere værd, fordi en masse andre også vælger at engagere sig – Det er for mig det, der er drivkraften i det frivillige arbejde omkring Lystrup IF - Svømmeafdeling. Det er ikke muligt eller sjovt at være alene omkring arbejdet i foreningen, hvorfor motiverede instruktører og andre dygtige frivillige hjælpere i høj grad også danner grundlaget for, at tingene i Lystrup IF Svømmeafdeling lykkes. Så også en stor tak til jer for indsatsen, lysten og det gode humør. 

Camilla Jørgensen

Formand Lystrup Svømmeafdeling.  

